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 PERCORSI PCTO  A.S. 20../20..
	SCHEDA VALUTAZIONE STUDENTE ATLETA    MODULO STAGE/FORMATIVO

	Studente atleta:
 _____________________

	Ente/Federazione   Associazione 

Tutor……………………………….

	Alternanza Scuola-Lavoro: 
DAL ………………. AL…… ………….    N. ORE PREVISTE………………..      N. ORE SVOLTE………….


Obiettivi/Compiti
· consolidare i percorsi di autonomia, acquisendo competenze pratiche da poter riutilizzare nel quotidiano;

· migliorare la capacità di relazione, collaborazione ed integrazione con gli altri;

· sviluppare la capacità di attenzione e il senso del dovere;
· sviluppare potenzialità ed abilità tecniche specifiche;
· favorire i processi di autostima e autovalutazione rispetto alle proprie capacità ed alle abilità acquisite;
	Area competenze sociali
	Insufficiente
	Sufficiente
	Buono
	Ottimo

	Capacità di relazione
	
	
	
	

	Capacità di lavorare in gruppo
	
	
	
	

	Capacità di ascolto/Disponibilità
	
	
	
	

	Area competenze organizzative e  operative
	Insufficiente
	Sufficiente
	Buono
	Ottimo

	Iniziativa personale
	
	
	
	

	Qualità del lavoro svolto
	
	
	
	

	Ricerca di informazioni/Puntualità
	
	
	
	

	Area competenze Tecnico-Professionali

(da compilare in base all’attività svolta)
	Insufficiente
	Sufficiente
	Buono
	Ottimo

	Comprendere le direttive operative ricevute ed eseguirle correttamente
	
	
	
	

	Eseguire direttive per  la realizzazione dei compiti assegnati
	
	
	
	


	LIVELLO COMPLESSIVO VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE ACQUISITE
	Insufficiente
	Sufficiente
	Buono
	Ottimo

	
	◻
	◻
	◻
	◻


SODDISFAZIONE DA PARTE DELL’ENTE :
□   Soddisfatta                   □   Non soddisfatta
	Data
	TIMBRO
	Firma TUTOR

	 
	
	



